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BIRIM YONETICISININ SUNUSU

Daire Baskanligimiz Universitemizin ihtiyaglarinin yerine getirilmesi amaciyla kendisine
verilen gérev sorumluluklar1 Universitemize deger katma hedefiyle yiiriitmektedir.

Yapt Isleri ve Teknik Daire Baskanlhigi, Tarsus Universitesi biinyesinde 2018 yilinda
kurulmustur. Gelismekte olan birimimizde 1 Daire Baskan1 (Vekéleten), 2 Sube Miidiirii (Vekaleten) 3
Insaat Miihendisi, 1 Mimar, 1 Elektrik Elektronik Miihendisi, 10 Tekniker ve 4 Teknisyen toplam 22
personelimizbulunmaktadir.

Tarsus Universitesi Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi mevcut personel-ekipman ile her
tirlii, yapi, tesis, bakim, onarim, imalat, etiit, proje, kesif, ihale, kontrol ve denetleme islerinde hizmet
vermek; sorumlu oldugumuz alanlarda, sorunlara olabildigince ¢abuk ¢6ziim bulmak, mevcut Yasa ve
Yonetmelikler cercevesinde, bilimsel dogrularla akla uygun, arastirmaci ve teknolojik gelismeleri takip
ederek ¢agdas bir yapilanma hizmeti sunmay1 gorev edinmistir.

5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu Cercevesinde kaynaklarin etkili ve verimli
bir sekilde kullanilmasi, hesap verilebilirligin yaninda saydamligin da saglanmasi i¢in birimimiz
vizyon, ama¢ ve hedeflerinin ele alindig1 bir gelecek projeksiyonu c¢izilmistir. Bu planlamalar
dogrultusunda amacimizi ger¢eklestirmek ve hedeflerimize ulasmak adina yapilan faaliyetlerimizin yer
aldig1 2022 YILI FAALIYET RAPORU” hazirlanmustir.

Saygilarimla...

Doc. Dr. Ahmet Alper YONTAR

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkan V.




I- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Mevcut yasa ve yonetmelikler c¢ercevesinde, teknolojik gelismeleri takip ederek
Universitemizin iiretkenligini ve toplumsal hizmetlerini arttirarak siirdiirmesini saglayabilecek her
tiirli yapi, tesis, bakim, onarim, etiit, proje, kesif, ihale ve denetleme islerinde hizmet vermek.

Vizyon

Universitemizin ihtiyaclar1 ve vizyonu dogrultusunda, tiim birimlerin ihtiyaci olan yapilasmayi,
altyapiyi, teknolojiyi, konforu, estetigi, donanimi ve teknik destegi saglayabilmek, tiim diinyadaki ve
tilkemizdeki gelismeleri yakindan takip ederek Universitemizi ve dolayisiyla Ulkemizi gelecege en iyi,
en dogru, en ekonomik sekilde hazirlayabilmek, tiim paydaslarimizin glivenini kazanip mutlulugunu
artirmak ve Universitemizi Ulusal ve uluslararas1 dlgekte bir {iniversite konumuna getirmektir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1.Yetki
Harcama yetkilisi ve gerceklestirme gorevlileri yetkilerini 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve
Kontrol Kanununun 31. Maddesinden almaktadir.

2. Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayilh Yiksekogretim Kanununun 51.maddesine gore kurulan idari teskilatlarin kurulus
ve gorevlerine iligkin esaslar1 Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarinm Idari
Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname " uyarmnca kurulan Yapi Isleri ve Teknik Daire
Bagkanligimizin gorev ve sorumluluklar kisaca sunlardir:

d Bina ve tesislerin projelerini yapmak, teknik inceleme ve projelendirme gerektiren her
tiirlii islerin fizibilite raporlarini hazirlamak,

b) Universitenin ihtiyaci olan okuma salonlari, derslikler, dershaneler, amfiler, konferans
salonlar1, 68renci kantin ve yemekhaneleri, toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, kapali ve
acik spor alanlar1 gibi bina ve mekanlarin islemleri de dahil fizibilite, proje ve yapim
stirelerindeki igleri yurttmek,

0 TIhale dosyalarin1 hazirlamak, ihaleleri yapmak,

d) Yapim, bakim ve onarimla ilgili ihalelerin kontrolorliigiinii yiiriitmek,

e) Bakim ve onarim islerini yapmak,

f) Arazi ve ingaatlari kontrol etmek ve tahsis edilenleri teslim almak,

g Hizmet faaliyetlerinin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan ve
malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun, en verimli sekilde kullanilmasini saglamak,

h) Baskanliga havale edilen is ve evraklarin ilgili personele havalesini yapmak ve geregini
saglamak, cevap yazilarinin hazirlanmasina, giinliik islerin takibinin yapilmasimi ve
sonuclandirilmasini saglamak,

) Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiz Universite mevzuati ve bu talimatla kendisine
verilen goérevlerin Anayasa, kanun, karar ve bu gibi mevzuata uygun olarak yerine
getirilmesinden, yetkilerinin zamaninda kullanilmasindan Genel Sekretere karsi
sorumludur.




C. idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

1.1. Kapah Alanlarin ve Tasinmazlarin Dagilimi

Universite | Maliye Diger
Hazine
23.086 130.974 2.000 156.060
23.086 130.974 2.000 156.060
Cizelge 1: Tasinmazlarin dagilimi (m?)
Kampiis Yerleskesi Toplam
3978 3978
5078 5078
565 565
14462 14462
24081 24081

Cizelge 2: Kapali mekanlarin dagilimi (m?)

* MYO Yerleskesi devir islemleri siirdiigiinden kapali alanlarin dagilimi yapilmamistir. Toplam
kapali alan Diger kismina eklenmistir.




1.2. Egitim Alanlar1 Ve Dersliklerin Dagilim

Universitemiz Kuzey Yerleskesinde; A, B ve C Blok Binalari, Tarsus-Mersin OSB MYO
yerleskesinde Teknik Bilimler MYO Binasi1 ve Tarsus Universitesi MYO A ve B Blok Kampiisii olmak
Uzere 6 adet binamiz bulunmaktadir.

Hizmet Alam Idari | Egitim

A Blok 764 1458
B Blok 1735 1593
e 951 1420
MYO Yerleskesi A ve B Blok* 6859

Organize Sanayi Bolgesi MYO Yerleskesi 513 607
TOPLAM 3963 5078

15900

TOPLAM KAPALI ALAN(m2)
* MYO Yerleskesi devir islemleri stirdiiglinden kapali alanlarin dagilimi yapilmamastir.

Kapasitesi
251-

0-50  51-75 76-100 101-150 151-250  (jsari Toplam
- - 2 - 1 - 3
17 37 - - - - 54
6 - - - - - 6
6 - - - - - 6
29 37 2 - 1 - 69

Cizelge 1: Egitim alanlar1 ve derslikler dagilimi




A BLOK - 16 3 1 20

B BLOK 3 17 1 - 21

CBLOK - 12 1 5 18

Organize Sanayi Bolgesi MYO - 9 1 - 10
Yerleskesi

Toplam 3 54 6 6 69

Cizelge 2: Egitim alanlar1 ve dersliklerin dagilim1

Cizelge 4: Yemekhaneler dagilimi

Kapah ..
Spor KSa[:)arh Agik Spor Acik Spor T2es1s1
Tesisi por. Tesisi Alani (m<)
Sayisi Tesisi S
Alam ayist
(m?)
- - 1 693
- - 1 693

Cizelge 5: Spor tesisleri dagilimi




Kapasites
[
101-150

Kapasite  Kapasite
si Si
0-50 51-75

Aciklama

Kapasite
Si
76-100

Kapasites Kapasitesi
i 251-Uzeri
151-250

Toplant1 Salonu ; - - -
Konferans Salonu } } - 1
Seminer Salonu - - - -
Cok Amacl Salon : : ; ;
1 - - 1
Atolye Sayisi Atolye Alam1 (m?)
1 91 (Konfeksiyon Atolyesi)
1 47 (imalat Atolyesi)
2 138
Cizelge 7: Atdlyelerin dagilimi
1.3.Hizmet Alanlan
Birimimiz Idari Personeli Hizmet Alanlar
Sayisi Alani Kullanan Sayisi
(Adet) (m2)
Servis - . =
Calisma Odasi 2 120 21
Toplam 2 21




2- Orgiit Yapisi

AHMET ALPER YONTAR
Yapi isleri ve Teknik Daire

Baskan V.

CEREN OZDEMIR
Sube Mudura V.

SEDA TAPCI
Sube Mudiri V.

MUHAMMET SERHAT
YILDIRIM

insaat Mihendisi

LOKMAN MERCANLI
Elektrik MUuhendisi

UGUR YARDIM
insaat Teknikeri

FATIH ATASOY
Elektrik Teknikeri

MEHMET BAYRAM
HARMAN

Teknisyen

FAIK BALAN
insaat Miihendisi

SERVET DEMIRTAS
Harita Teknikeri

AHMET SIMSEK

Elektronik
HaberlesmeTeknikeri

OGUZCAN ERTURK
Peyzaj Teknikeri

ABDURRAHMAN
ASLAN

Teknisyen

FERHAT TURGUT
insaat Miihendisi

MEHMET YOLDAS
insaat Teknikeri

ILKER GUL
Elektrik Teknikeri

Sefa KEMELEK

iklimlendirme
Teknikeri

Resit isnas
Teknisyen

ABDULLAH CELIKEL
Mimar

MIKTAD YILMAZ
Tekniker

YUSUF BAHSIS
Elektrik Teknikeri

ZiYA ERTEN
Teknisyen




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Yazilimlar

Kullanilan Yazilimlar

Yazilim Ad1

Kullanim amaci

AMP

Hakedis ve Yaklasik Maliyet Programi

3.2. Bilgisayarlar

Bilgisayar Sayilar:
Cinsi Idari Amach Egitim Amach
Masadstu Bilgisayar 21 -
Toplam 21 -
3.3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi Idari Amach Egitim Amach
Yazici 2 -
Toplam 2 -
4-Insan Kaynaklar
4.1- idari Personelin Egitim Durumu
Idari Personelin Egitim Durumu
Ilkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi - 4 8 9 -
Yuzde - 19 38 43 -
4.2- Idari Personelin Hizmet Sureleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Yll | 4-6Yl | 7-10Y1l| 11-15Y1l] 16-20 Y1 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 8 6 2 5 -
Yizde 38 28 9 25 - -
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4.3- idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas| 26-30 Yas| 31-35 Yas| 36-40 Yas| 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 2 5 6 3 5 -
Yiizde 9 25 28 13 25 s

5-Sunulan Hizmetler
idari Hizmetler

Bagkanhigimiz, Universitemizin ihtiyaglar1 dogrultusunda; 2022 Mali Yilinda 4734
say1lt kanunun 22. maddesine gore ise 10 adet Dogrudan Temin yapilarak, (Yapim isi — Mal

Alimi-Hizmet

Almmi-Periyodik Bakim Soézlesmesi

v.b.) {niversitemizin

ihtiyaclarim

zamaninda karsilanmasina yonelik bu 10 adet Dogrudan Temin isi basar1 ile sonuglandirilmistir.

2022 YILI DOGRUDAN TEMINLERIi

ISIN ADI
2022 YILI MUHTELIF YERLER BAKIM ONARIM iSi

PERGOLE TENTE VE KORKULUK YAPILMASI
isi

TARSUS UNIVERSITESI KUTUPHANE VE
CAMI KULLIYESI MIMARI UYGULAMA
PROJELERI HIZMET ALIMI

YEMEKHANE TADILAT iSi

21 KALEM SIHHI TESISAT VE ELEKTRIK
MALZEMESI ALIM iSi

SAGLIK BILIMLERI FAK., KUTUPHANE VE
CAMI KULLIYESI YAPIM ISINE AIT STATIK,
ELKT. MEK. UYGULAMA PROJELERI VE
[HALE DOSYASI HAZIRLAMASI ISINE AIT
DANISMANLIK HiZMET ALIMI

BETON YAGMUR SUYU OLUGU YAPIM iSi
YEMEKHANE YOLU GOLGELIK YAPILMASI iSi

ELEKTRIK MALZEMELERI ALIM ISI

TARSUS UNIVERSITESI SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI MIMARI UYGULAMA PROJELERI
HIZMET ALIMI

FiRMA ADI

YUSUF KATAR
PINAR TENTE INS.

MAL.BAHCE KULTURU

IMAL.SAN.VE TIC.
LTD.STI.

GEDIKLI MUHENDISLIK
INS. VE TIV. LTD.STI.

ARDA YAPI MARKET

YUSUF KATAR

TOPAL MUH. MiM.

HARITA PROJE INS. SAN.

VE TiC.LTDSTI.

YUSUF KATAR
ARDA YAPI

YUSUF KATAR

LAM MIMARLIK MUH.

INS. TAAH. VE TiC.
LTD.STI.

SOZLESME
TUTARI(TL)
(KDVDAHIL)

60.000,00

160.000,00

175.000,00

18.290,00

60.880,00

155.000,00

125.100,00
106.200,00

59.483,80

210.000,00
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6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistem
- Universitemiz Yatirim Programinda yer alan her proje igin tahsis edilen yil ddenegi yilin
basinda belli olur ve y1l1 Biitce Kanununda yayinlanir.

- Bagkanligimiza atama ve gorevlendirme islemleri Rektorliikk ve Genel Sekreterlik Makami
tarafindan gerceklestirilmektedir.

I1- AMAC ve HEDEFLER
A-idarenin Amag ve Hedefleri

- Universitenin gereksinimi olan egitim, arastirma, sosyal ve kiiltiirel donanimin saglanmast,
bu donanimin planlama alaninda olanakli oldugu 6l¢iide fonksiyonel olmasidir.

- Yerleskenin diizenli ve saglikli gelismesini saglamak amaciyla ““ Gelisim Plan1”yapilmalidir.

- Bu planmn araziye oldugu gibi yansitilmasi gerekir. Uretilen ve uygulanan projelerin; iilke
ekonomisini destekleyecek olglide olmasina, kar zarar analizlerinin iyi yapilarak harcamalarin
dogru ve yerinde kullanilmasina ve maliyetleri karsilanabilir diizeyde olmasini saglamaktir.

- Organizasyon yapimizin iyilestirilmesine yonelik ve hizmet kalitemizi artirmak amaciyla,
caligmalar yapilmalidir.

STRATEJIK STRATEJIK HEDEFLER
AMACLAR

Stratejik Amag-1: Hedef-1.1: Egitim-6gretimin fiziksel ve akademik altyapisi
) tyilestirilecektir.
Ogrenci Merkezli Faaliyet-1: Yapim hizmetlerini gelistirmek.

Egitimle Ogrenci
Basarisin1 Arttirmak
Hedef-1.2: Engelli 6grencilerin fiziksel, egitimsel ve sosyal
alanlardaki erisilebilirligi arttirilacaktir.
Faaliyet-2: Yapim hizmetlerini gelistirmek i¢in Etiid projelerin
hazirlanmas1 ve Yapim hizmetlerini gelistirmek.

12




B-Temel Politikalar ve Oncelikler

- Kalite,
- Isbirligi i¢inde ¢alisma,
- Seffaflik ve acgiklik,

- Surekli kendini gelistirme,
- Yapisal guvenlik,

- Yenilenme,

- Biitgenin kisitli olanaklarini tam yerinde ve zamaninda kullanmak,

- Binalar yapilirken fen ve sanat kurallarina uygunluk,

- Insana ve gevreye duyarli hareket etmek,

- Teknolojik geligmeleri takip ederek ¢agin gerisinde kalmamak,

- Onceden &nlem alarak olas1 sorunlar1 engellemek.

I1l. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A- Mali Bilgiler
Butce Tertibi Alman Odenek I-C-()ggr?:;lan gggﬁ:&labﬂir Bloke Tutar
62.239.756.11414.524.8.02.06.03 270.000,00 256.060,00 13.940,00 256.060,00
62.239.756.11441.524.8.02.06.05 4.380.000,00 134.520,00 | 4.245.480,00 134.520,00
62.239.756.11456.524.8.02.06.05 23.287.000,00 15.755.215,62 7.531.784,38 | 17.287.808,80
62.239.756.11486.524.8.02.06.07 1.250.000,00 694.476,36 555.523,64 694.476,36
98.900.9004.6724.524.8.02.01.01 1.009.000,00 | 1.008.354,70 645,30 103.795,32
98.900.9004.6724.524.8.02.02.01 129.000,00 128.563,85 436,15 8.596,91
98.900.9004.6724.524.8.02.03.02 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
98.900.9004.6724.524.8.02.03.03.10 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
004.6724.524.8.02.03.07 11.000,00 0,00 11.000,00 0,00
98.900.9004.6724.524.8.02.03.08 103.000,00 0,00 103.000,00 0,00
98.900.9005.11822.524.8.02.06.07 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00
98.900.9005.11826.524.8.02.06.05 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00

13




B- Performans Bilgileri
1- 2022 Yilinda Tamamlanan Yapim isleri
a) Tarsus Universitesi Cevre Duvan ve Giris Kapis1 Yapilmasi isi

Universitemiz kuzey yerleskesinde 27.02.2022 tarihinde yapimina baglanmis olup, 06.10.2022
tarihinde tamamlanmustir. Tarsus Universitesi Cevre Duvari ve Giris Kapis1 Yapip isinin sozlesme bedeli
976.000,00TL. Yapim iginin % 100’ tamamlanmistir.

Tarsus Universitesi Cevre Duvari ve Girig Kapist Yapilmasi

—

Tarsus Universitesi Cevre Duvari ve Girig Kapis1 Yapilmasi
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Tarsus Universitesi Cevre Duvari ve Giris Kapist Yapilmasi
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Tarsus Universitesi Cevre Duvari ve Giris Kapis1 Yapilmasi

Tarsus Universitesi Cevre Duvari ve Giris Kapis1 Yapilmasi




2- 2022 Yilinda Devam Eden Yapim isleri
a) Tarsus Universitesi Yabanci Diller Hazirhk Simiflar1 Derslik Binasi ikmal insaati
Universitemiz kuzey yerleskesinde 18.11.2022 tarihinde yapimina baslanan Tarsus Universitesi

Yabanci Diller Hazirlik Siniflari Derslik Binasi Yapim Isinin sdzlesme bedeli 38.880,00 TL. Yapim
isinin % 7’°si tamamlanmstir.

= C o ST
Tarsus Universitesi Yabanci Diller Hazirlik Siiflar1 Derslik Binas1 Yapim Isi

=

17




== F goide 2 <

B <
e e

Tarsus Universitesi Yabanci Diller Hazirlik Siniflari Derslik Binast aplm Isi
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b) Tarsus Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Yapim Isi

Universitemiz kuzey yerleskesinde11.08.2021 tarihinde yapimina baslanan Tarsus Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi Yapim lIsinin sozlesme bedeli 23.391.500,00 TL. Yapim isinin % 63 “ii
tamamlanmaistir.

T T S — — N N p— ——
———

Tarsus Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Yplm Is

Tarsus Universi:te'si Mﬁlrlendislik. Fakﬁltesi Y.aplm/fsi. |

19




PN

Tarsus Universitesi Miihendisli
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k Fakiiltesi Yapim Isi
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¢) Tarsus Universitesi Cevre Diizenleme ve Yol Aydinlatma Yapilmas: isi

Universitemiz kuzey yerleskesinde 14.11.2022 tarihinde yapimina baslanan Tarsus Universitesi
Cevre Diizenleme ve Yol Aydinlatma Yapilmast Isinin sézlesme bedeli 4.747.000,00 TL. Yapim isinin
% 35’1 tamamlanmuistir.

ey mipay | e - e CTOE

8

Tarsus Universitesi Cevre Diizenleme ve Yol Aydinlatma Yapilmas: Isi

Tarsus Universitesi Cevre Diizenleme ve Yol Aydinlatma Yapilmasi Isi




.

S s ; ;.
e Diizenleme ve Yol Aydinlatma Yapilmas: Isi

e

Tarsus Universitesi Cevr
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V. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Universitemizin kurulus asamas1 sonras1 en aktif donemini geride birakmakta olan
Bagkanligimiz, Universitemiz tarafindan ihtiyag goriilen hizmet alimlari, bakim, onarim, imalat
ve yapim islerini basarili bir sekilde yuritmektedir.

A)USTUNLUKLER

- Teknik ve idari personelin karsilastigi sorunlar hakkinda analitik diisiiniip hizli ve uygulamaya
esas ¢oziimler treterek idareyi bilgilendirip sorunlara hizlica midahale edip ¢ozimlemesi,

- Birimimiz personellerinin birbirlerinden teknik ve tecriibe olarak faydalanmasi, dayanigma
halinde olmast ve uyumlu ¢alismasi,

- Personelin geng, dinamik, yenilige, katilima ve takim ¢alismasina agik ve 6zverili olmast,

Smirli sayidaki teknik elemanlarimizin gayretli calismalar1 ile ortaya ¢ikartilan projeler
basarimizin gdstergesi durumundadir,

-Geng ve dinamik bir ekibe sahip olmamiz,
-Yapici bir yonetim anlayiginin benimsenmis olmast,

- Takim ruhu ve ekip ¢alismasi yapilmast,

B) ZAYIFLIKLAR

- Personelin tecribe eksikligi,
- Calisma alanimizda mekan yetersizligi,

- Mesleki egitim-seminer ve teknik gezilerin yetersiz kalmasi,

- Kamu Thale Kanunu ve ihale Yénetmelikleri hakkinda yapilan seminerlere ilgili personelin
katiliminin yetersizligi,

C) Degerlendirme

Tarsus Universitesi Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanhigi olarak gorev ve
sorumluluklarimiz1 yerine getirmekteyiz. Mevcut biitcemiz ve personel kaynaklarini en iyi
sekilde degerlendirerek, Universitemiz stratejik planlar1 cercevesinde yasalara ve ilgili
mevzuatlara uygun olarak; bakim-onarim, yenileme gibi sorumluluk alanimizdaki her konuda
caligmalarimiz1 kesintisiz bigimde tiim giiciimiizle gerceklestirmekteyiz.
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V- ONERIi VE TEDBIRLER

- Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 {iniversite biinyesinde hizmet kalitesini yiikseltebilmesi
icin bltcesinin yukseltilmesi gerekmektedir.

- Kurumsallagma etabinda olan Universitemize hizmet sunulmasinda birimin personel sayisi
yetersiz kalmaktadir. 2021 ve sonrasindaki c¢aligmalarda verilerin dijital ortama alinmasi
caligmalarinin arttirtlmasinin gerekli oldugu diistiniilmektedir.

- YOK Kalite Kurulu incelemelerine ve kurum kalite standartlari geregi birim paydas
gorevlerine daha fazla yogunlasilmalidir. Personel memnuniyetinin arttirmaya yonelik etkinlik,
organizasyon, anket vb. caligmalar daha ¢ok yapilmalidir. Birim tarafindan sunulan hizmetlere
yonelik anketler, saha ¢aligmalar1 yapilmalidir.

- Blyuk proje, kompleks isler i¢in ilave danismanlik hizmetleri alinabilir, uygulayan kurumlar
yetkililer tarafindan ziyaret edilip farkli bakis agilar1 edinilebilir.

- Giiniimiiz ve Onlimiizdeki on yillarda Ogrenci profilinde beklenen sosyal degisimlere,
gereksinimlere uygun alt yap1 ve inovasyon Onciilleri diisiiniilmelidir. Bu kapsamda yurt i¢i ve
yurt dist Universitelerdeki degisimler takip edilmeli, yeni ve doniisiimii planlanan mekéan
projelerinde inovasyon ¢agrisim onciilleri uygulanmalidir.
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Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim c¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, 1yi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize biit¢e ile
tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildiginmi, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi
sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlan ile denetim

raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Tarsus 18.01.2023)

Deg. Dr. Ahmef Alper YONTAR

Yap Isleri ve Peknik Daire Baskan V.
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